中国移动四川公司2022夏季校园招聘公告

一、公司简介
[bookmark: _GoBack]中国移动通信集团四川有限公司(以下简称四川移动)，是世界500强上市企业—中国移动通信集团有限公司的全资子公司之一，在全省拥有成都、天府新区、德阳、攀枝花、遂宁、眉山、广元、达州、南充、资阳等22个市（州）分公司，主要经营移动语音、数据、宽带、IP电话和多媒体业务，重点承担了全省5G、数字家庭、信息化、大数据、云等“新基建”信息基础设施建设重任。
四川移动成立于1999年7月28日，历经二十二年发展，现有员工20000余人，总基站数超22万个，四川移动已累计在川投资超2000亿元，总体连接数规模超9300万，个人客户连接数超5300万，带动就业岗位近50万个，已成为中西部网络规模最大、服务客户最多、运营能力最强的通信运营商。
当前，四川移动正按照集团公司创世界一流“力量大厦”部署，以“践行党的宗旨、履行央企责任、融入四川战略、服务治蜀兴川”为行动纲要，致力于成为集团公司高质量发展先行者，成为网络强省、数字四川、智慧社会建设主力军，扎实推动政治责任、经济责任与社会责任有机结合，紧密围绕“一干多支、五区协同”、“四向拓展、全域开放”重要部署及成渝地区双城经济圈建设，充分发挥基础通信企业“扁担效应”，积极推动四川5G 在“网络建设、产业发展、惠民应用、 成渝赋能、社会贡献”五个方面走在前列，全力服务全省打造“5+1”现代产业体系，通过“5G领先”实现“一业带百业”，助力国家数字经济创新试验区建设。

二、招聘对象
2022年1月至2022年7月取得国家教育部承认或教育部留学服务中心的学历认证的硕士研究生学历及以上人员。

三、招聘基本条件
1、遵守中华人民共和国宪法、法律，具有良好的思想品质和道德素质；
2、诚实守信，身体健康，具有健康稳定的心理素质；
3、热爱中国移动，认同中国移动企业文化理念及核心价值观；





四、招聘岗位
技术类——集客解决方案工程师/集客项目交付工程师
招聘条件：IT/DT/CT专业类人才。
我们期望你来自这些专业：
IT类：计算机科学与技术、计算机网络、信息与计算科学、软件工程、计算机运用、自动化、物联网、人工智能等相关专业;
DT类：数学、应用数学、统计学、大数据分析等相关专业;
CT类：通信工程、信息工程、光电信息科学与工程、电子信息工程、信息安全、电信工程等相关专业。


简历投递请查看scyd2022.zhaopin.com，或扫描下方二维码查看招聘详情并投递。

[image: C:\Users\zxf\AppData\Local\Temp\WeChat Files\3d9aeb789a3b33ca1da44607874a5a4.jpg]

五、招聘程序
[bookmark: _Hlk6429246]在线申请→简历筛选→笔试甄选→面试甄选→审核录用
1、 在线申请：对照报名条件与职位要求，选择对应岗位，在线填写申请表，截止日期：北京时间2022年7月15日24:00；
2、简历筛选：拟定于2022年7月中旬；
3、笔试甄选：拟定于2022年7月下旬，具体时间另行通知；
4、面试甄选：拟定于2022年8月上旬，具体时间另行通知。

六、咨询方式
咨询电话: 15928113016 金老师，15184480225 刘老师
咨询邮箱: scyd.xiaoyuan@qq.com
接受咨询范围：简历投递故障、招聘流程及各环节时间安排

七、注意事项
1、本次夏招职位为省公司职位，每位应聘者仅能投递一个岗位；
2、每位应聘者根据个人专业选择岗位类别即可，简历投递成功后请保持通讯畅通；
３、每位应聘者请保证所提供的个人资料真实有效，在后续环节中将对其进行审核，若有不实之处，我们将保留在不通知的情况下取消申请资格的权利。网申情况将严格保密，相关资料恕不退还。

请扫描下方二维码关注“四川移动招聘“微信公众号，实时招聘进度，为您答疑解惑，提供快速、便捷的沟通渠道。
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中国移动四川公司人力资源部
2022年7月
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